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Online-Potenzialanalyse Kognitive Leistungsfähigkeit 

 

 

 

Sie wollen wissen, wie schlau Sie sind? Bewerber sind immer häufiger auch mit 
Tests konfrontiert, die kognitive Leistungsfähigkeit ermitteln. Anhand dieser 

Information ist eine Vorhersage zukünftigen beruflichen Erfolges gut abzubilden, 
daher werden Intelligenztests in der Personalauswahl eingesetzt.  

 
Mit den DIAMIC-Tests der kognitiven Fähigkeiten werden logisches 
Denkvermögen, mathematisches Verständnis und Textverständnis erhoben. Das 

logische Denkvermögen ermittelt die allgemeine Intelligenz, während 
mathematisches Verständnis und Textverständnis Leistungs- und 

Wissenskomponenten in Hinblick auf die berufliche Umwelt berücksichtigt.  
 
Die Tests der kognitiven Fähigkeiten wurden bereits von über 13.900 Personen 

absolviert. Bestimmen Sie nun, wie Sie im Vergleich mit diesen Personen 
abschneiden:  

 

 
Die Potenzialanalyse enthält die folgenden Testverfahren:  

  Testbereich   Testverfahren   Eigenschaft/Fähigkeit 

      

 Kognitive Fähigkeiten  Intelligenz  Logisches Denkvermögen 

   Mathematik  Mathematikverständnis 

   Sprache  Textverständnis 

      

Eine ausführliche Beschreibung der Inhalte finden Sie im Internet unter 
http://www.diamic.de/diamic-system.php?thema=4 
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Was beinhaltet die Ergebnisauswertung? 

 

 
 
 

Ihre ausführliche Ergebnisauswertung erhalten Sie gleich nach der 
Bearbeitung. Sie können sie online betrachten und als PDF-Dokument 

herunterladen und ausdrucken. 

 

 
 
 

Neben einer übersichtlichen graphischen Darstellung wird die Bedeutung 
der Testergebnisse auch jeweils schriftlich erläutert. 

 

 
 
So sehen Sie auf einen Blick, wie Sie im Vergleich zur Referenzgruppe 
(13.900 Personen) abgeschnitten haben. Ein Testwert von 71 bedeutet, 
dass 29% der Teilnehmer besser abschneiden. 
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Wie kommt Ihr Ergebnis zustande? 
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DIAMIC Solutions OHG 

Landgraf-Philipp-Straße 46 

60431 Frankfurt a. M. 
Deutschland 

Tel.: (0 69) 59 02 45 35 

Fax: (0 69) 59 02 45 36 

E-Mail: service@diamic.de 

Geschäftsführende Gesellschafter: 

• Dipl.-Psych. Stefan Pitz 
• Dipl.-Psych. Armin Sion 

Handelsregister: Amtsgericht Frankfurt am Main 
Handelsregisternummer: HR A 45100 

 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

  

 

Wir wünschen Ihnen viel Erfolg! 

 
 

Sollten Sie noch Fragen haben, so schreiben Sie uns doch bitte 

eine E-Mail an service@diamic.de oder rufen Sie uns an unter 

(0 69) 59 02 45 35. 


